Критерии и показатели эффективности работы заведующего хозяйством

	Заведующий хозяйством


	I. СанПин условия школы
	1. Организация работ по уборке помещений, благоустройству территорий учреждения:

- отсутствие замечаний со стороны проверяющих
	1,0

	
	
	2. Отсутствие обоснованных жалоб со стороны участников образовательного процесса на санитарно-гигиеническое состояние помещений
	1,0

	
	
	3. Соблюдение строгого контроля за качеством, условием и сроками хранения продуктов,  поставляемых в школьную столовую.
	2,0

	
	Максимально возможное количество баллов по критерию 1
	4,0

	
	II. Пожарная и антитеррористическая безопасность в учреждении
	1. Обеспеченность учреждения средствами противопожарной и антитеррористической защиты в соответствии с требованиями организации противопожарной и антитеррористической безопасности и обеспеченнее рабочего состояния их.
	1,0

	
	
	2.  АПС всегда в рабочем режиме
	1,0

	
	
	4. Отсутствие замечаний со стороны проверяющих на соблюдение техники безопасности пожарной и электробезопасности
	2,0

	
	
	5. Своевременная поверка СИЗ, перезарядка огнетушителей, приобретение новых; отсутствие замечаний  со стороны контролирующих организаций
	2,0

	
	
	6. Своевременное выполнение предписаний, своевременное представление отчетов в контролирующие органы
	1,0

	
	
	7. Контроль за работой автотранспорта:

- своевременное проведение инструктажа с водителями

- проведение сверок с ГИБДД

- выполнение обязанностей диспетчера
	1,0

1,0

1,0

	
	Максимально возможное количество баллов по критерию 2
	10,0

	
	III. Сохранность хоз. имущества инвентаря
	1. Ведение технических паспортов кабинетов с отражением в них всех перемещений; принятие под ключ помещений в конце учебного года с составлением соответствующего акта
	2,0

	
	
	2. Своевременность  проведение работ по текущему и капитальному ремонту, высокое качество подготовки и организации ремонтных работ
	2,0

	
	
	3. Отсутствие замечаний по учету и хранению товарно - материальных ценностей
	2,0

	
	
	4. Своевременная подача показаний приборов в снабжающую организацию.
	2,0

	
	
	5. Анализ и принятие необходимых мер по экономии (газ, электроэнергия, ГСМ и т.д)
	До 3,0

	
	Максимально возможное количество баллов по критерии  3
	11

	Максимально возможное количество баллов по всем критериям
	25


